见习单位承诺书    

忻州市就业和人才服务中心：

我单位愿意接收             来我单位参加就业见习，并就相关事项承诺如下：

1、申报材料真实可靠。
2、合理安排就业见习青年见习岗位，并且具备一定的技术含量和业务内容。有专门的见习指导人员负责日常管理，提供必要的见习、生活条件，组织岗前培训，做好安全、健康、卫生等后勤保障。
3、能够通过银行向参加就业见习的青年本人银行卡按时足额发放见习补贴（见习单位负担40%，财政负担60%，财政负担部分由见习单位先行垫付，并与本单位负担部分按月同时发放，每人每月共计1980元），并为其购买人身意外伤害保险，保额需与我省工伤保险工亡赔付标准（985560元）大致相同。

4、能够按月及时提交见习人员花名册、补贴发放凭证等材料。

5、我单位未按时上报补贴申报材料，或经核查与有关规定不符的，取消我单位享受补贴资格。

6、见习人员应遵守我单位的规章制度，见习人员见习满15个工作日（含）不满1个月的，按1个月发放基本生活补助，未满15个工作日的，不予发放。对于无故缺勤连续5天以上或累计10天以上的见习人员不予发放基本生活费。见习期间见习人员不遵守见习纪律且教育无效的，要及时报忻州市就业和人才服务中心，并与其终止见习协议。

7、发生其它与《忻州市青年就业见习协议书》中不符合的事项，及时上报忻州市就业和人才服务中心。
见习单位：（盖章）

见习单位法人：（签字）

年   月   日

